Kvalitetsaftale
om
tilretteleggelse af satligt tilrettelagt ungdomsuddannelse (stu)

eller elementer af uddannelsen

Mellem

Kommune:

Vejle Kommune

Uddannelsessted:

Kwvalitetsaftalen er udatbejdet i et samarbejde, hvor felgende kommuner har deltaget:
Billund Kommune
Kolding Kommune
Hedensted Kommune
Fredericia Kommune
Vejen Kommune
Vejle Kommune




Del 1: Aftalens grundlag

1.1 Formal
Formélet med kvalitetsaftalen et at skabe et klart og juridisk bindende grundlag for samarbejdet mellem
kommunen og uddannelsesstedet, der samtidig har fokus pé at sikre kvaliteten i uddannelsestilbuddet.

1.2 Aftalens parter
Aftalen er indgiet mellem folgende kommune og uddannelsessted:

Kommune _

(hetefter benzvnt “kommunen”)

elsess

Uddann ted

(herefter benzvnt “uddannelsessted”)




Samarbejdsaftalen treder i kraft ved parternes underskrivelse. Aftalen er gldende i petioden
fra underskrivelse frem til opsigelse. Aftalen kan opsiges af parterne med 6 maneders vatsel.
Genforhandling kan ske med 1 mineds varsel. Genforhandling kan ske i opsigelsespetioden.

14 Lovgivningsmaessige forpligtelser

Uddannelsesstedet forpligter sig med aftalen pi at overholde de generelle regler, det er fastsat 1
lov om szdigt tilrettelagt ungdomsuddannelse (stu-loven) og bekendtgorelse om serligt

tilrettelagt ungdomsuddannelse.

Uddannelsesstedet skal vare sxrligt opmerksomt pé at overholde geldende krav med hensyn
til tilretteleggelse af uddannelsen, jf. § 6 i stu-loven vedrorende ungdomsuddannelsens indhold
samt at opfylde kravet om, at deltagere i ungdomsuddannelsen stilles mindst 840 timer atligt til
radighed jf. § 7 i stu-loven vedrorende undervisningstimer.

Uddannelsesstedet forpligter sig desuden pa at overholde de til enhver tid gzldende love og
regler, herunder undervisningsmiljeloven, atbejdsmiljslovgivningen, sundhedslovgivningen,
regler om magtanvendelse, sztlige krav vedrorende medicinhéndtering, GDPR, mv.

Fra 1. januar 2025 gzlder, at uddannelsesstedet skal vaere registreret pA UVMs samlede portal
over stu-steder eller registrere sig senest 14 dage efter indgielse af kvalitetsaftalen.

Hvis uddannelsesstedet ikke er registreret inden for den angivne frist pd 14 dage, anses
kvalitetsaftalen for ophavet.

1.5 Andringer i aftalegrundlaget

Parterne et gensidigt forpligtet til at gi i dialog og hurtigst muligt genforhandle kontrakten,
hvis de forudsztninger, kontrakten er indgiet under, zndres. Uden genforhandling kan det
ikke zndres i de vilkir, herunder ogsi ptisen, der gelder for denne aftale (dog bortset fra aftalt
reguleting af pris som folge af den generelle pris- og lanudvikling jf. afsnit 2.5).

16 Opsigelse

Aftalen kan opsiges med 6 méneders varsel.

I opsigelsespetioden et uddannelsesstedet fortsat forpligtet til at levere de aftalte
uddannelsestilbud, og kommunens betalingsforpligtelse er uendret.

Aftalen kan opsiges af hver af parterne med ojeblikkeligt varsel, safremt en part har vaesentligt
misligholdt sine forpligtelser.




Del 2: Aftalens indhold

2.1  Malgruppe for aftalte uddannelsesfotlgb

Kommunen visiterer unge, som et vurderet tilhorende stu-mélgruppen, og som har faet tilbudt
et uddannelsessted, der via arbejdet med forlebsplanen skal udvikle den unges ressourcer og
kompetencer. Det er vigtigt, at uddannelsesstedet matcher den unges behov for stotte og

udvikling.

2.2 Undetrvisningens indhold, tilretteleggelse og omfang

STU er 840 timer om iret og tilrettelegges under hensyntagen til den unges kvalifikationer,
modenhed og intetesser.

Ungdomsuddannelsen skal udgere et planlagt og koordineret forleb, der sikrer progression i den
enkeltes udvikling, og der skal fokuseres pa den unges potentialer 1 forhold til eventuel videre
uddannelse og beskazftigelse med udgangspunkt i forlebsplanen.







2.3 Opgavefordeling mellem kommune og uddannelsessted

Der forventer en lobende dialog mellem den unge, uddannelsesstedet og kommunen om mél og
status i forlebsplanen. Der forventes ogsi et konstruktivt samarbejde med kommunen fort en
eventuel visitation.

Kommunen
¢ Har ansvatet for at malgruppevurdete og visitete til stu, samt at tilbyde stu-forleb til unge i
malgruppen.

s Varetager det lobende tilsyn med uddannelsesstedets kvalitet gennem kommunens
opfelgninger pa de enkelte elever.
e Udsteder jf. stu-lovens § 9, stk. 3 og 4 et uddannelsesbevis.

Uddannelsesstedet:

e Varetager tilretteleggelse og udforelse af den unges stu.

e Har ansvaret for at inddrage relevante parter fra kommunen, sifremt der sker zndringer i den
unges situation, der kan pavitke forlobsplanen (herunder oget fraver, indlzeggelse, tegn pa
mistrivsel mv.)

o Indkalder fast til 4 stu-moder i lobet af de 3 stu-ir, hvor relevante parter fra kommunen
deltager. Inviterer den unge, den unges netvark, relevant personale fra uddannelsesstedet og
kommunen til mederne.

Opdaterer og fremsender fotlabsplan senest 2 uger for ovenstiende mede.

Planlzegger og folger op pa eksterne og interne praktikker.

Udfylder forlgbsplan, ressourcepapit og uddannelsesbevis — s vidt muligt sammen med den
unge selv og i et samarbejde med kommunen.

s  Sikrer, at den unge fir udleveret kursusbeviser osv., den unge har erhvetvet under
uddannelsen.

2.4 Generelle krav

Uddannelsesstedet har pligt til at
e Udarbejde undetvisningsmiljevurdering jf. Lov om undervisningsmilje § 6 og sikre
publicering af denne pi uddannelsesstedets hjemmeside.
Udatbejde en antimobbestrategi.
Indkalde og otientete kommunens kontaktperson, jf. Pkt. 4.1 sifremt der sker 2ndringer pi
uddannelsesstedet (eksempelvis: Ozrganisationsendringer, vasentlige personalezndringer mv).




2.5 Okonomiske vilkar

Opsigelsesfristen pi de individuelle kontrakter fra kommunen er pr. lebende méned + en
maned.

Prisen reguleres 1. januar jf. Kommunernes Landsforenings pris- og lenfremskrivning.

2.6 Oplysninger til kommunen

e Uddannelsesstedet forpligter sig til at give kommunen de oplysninger, som kommunen
skenner nedvendige, vedrarende varetagelsen af opgaven.

e Uddannelsesstedet benytter det it-system som kommunen anvender til at dokumentete
elevernes stu-forlob.

» Udveksling af personhenforbare oplysninger mellem kommunen og uddannelsesstedet
skal ske med sikker post.

Del 3: Tilbuddets kvalitet

Denne del af aftalen beskriver komnnnens krafitetsmassige krav 1il nddannelsesstedels varefagelse af opgarer.

3.1 Fysiske rammer

De fysiske rammer skal understotte et motiverende og trygt undervisningsmilje og sikre
tilgengelighed for malgruppen.




3.2 Ledelse og organisation
Der forventes, at uddannelsesstedet har en organisation og en ledelsesmaessig sammensztning,
der kan hindtere og sikte, at de unge har en tryg og struktureret hverdag, hvor deres specifikke

behov kan imodekommes.




3.3 Personalets kompetencer
Der forventes, at uddannelsesstedet har en personalemessig sammensztning, der kan hindtere
og sikre, at de unge har en tryg og struktureret hverdag, hvor deres specifikke behov kan
imedekommes.




34 Pxdagogisk praksis og metoder

Der forventes, at uddannelsesstedet har de fornedne faglige kompetencer til at kunne udvzlge
og begrunde sével ptaksis som anvendte metoder i arbejdet med eleverne.

3.5  Udvikling og elevtrivsel

Det forventes, at uddannelsesstedet kan atbejde med alle elevers trivsel, herunder, at de er en
del af et fzllesskab, hvor de foler sig inddraget, hart og set.




3.6 Inddragelse og medborgerskab

Det forventes, at uddannelsestilbuddet undetstatter elevetnes selv- og medbestemmelsesret, si
de kan bidrage og har indflydelse pa tilrettelcggelsen af uddannelsen og de fysiske rammer. Det
forventes, at eleverne heres og inddrages i alle beslutninger, der vedrarer deres egen
undervisning og at uddannelsesstedet muligger inkluderende rammer, der er tilpasset den
unges forstielsesniveau.

Uddannelsesstedet skal endvidere understotte eleverne i at etablere elevrid og velge
undervisningsmiljorepresentanter.




3.7 Selvstendighed og relationer

Det fotventes, at uddannelsesstedet styrker og udvikler elevetnes sociale kompetencet og
selvstzendighed, gennem eksempelvis deltagelse i undervisningen, de daglige goremil pa
uddannelsesstedet, fritidsaktiviteter og praktikforlab, si de bliver i stand til at leve et s3
selvstendigt voksenliv som muligt og kunne indga i sociale fzllesskaber.

3.8  Uddannelse og beskzftigelse

Undervisningen skal stotte eleven i at udnytte sit potentiale i forhold til uddannelse og
beskzftigelse. Det forventes, at uddannelsestilbuddet arbejder aktivt med at inddrage
vitksomheder og televante samarbejdspartnere i lobet af elevens uddannelsestid og at eleverne,
hvis det er muligt, lobende deltager i praktikker pa andre uddannelsessteder eller vitksomheder.

I de tilfzlde hvor eleven, setligt i det 3. stu dr, af kommunen ikke umiddelbart vurderes i
mélgruppen til videre uddannelse eller ordinaer beskzftigelse, skal Jobcentrets




praktikbeskrivelse anvendes. Dette for at den efterfolgende kan anvendes af Jobcentret i
forhold til en arbejdsevnevurdering.

3.9  Progression og evaluering
Forud for elevens optag pi uddannelsesstedet udarbejdes forlebsplanen. Det forventes, at
uddannelsesstedet labende har fokus p2 mal og felger op pa den unges progression, fagligt,
socialt og petsonligt.




3.10  Ovetgang og udslusning

De unges perspektiver, fremtidsmuligheder og onsker skal afklares, inden de afslutter deres stu.
Det forventes, at uddannelsesstedet anvender ressourcepapiret aktivt i overgangen til den
unges videre forleb og i samarbejdet med kommunen, i relation til bide forsorgelsesgrundlag
og aktiviteter efter endt stu.

Del 4: Indgiaelse af kvalitetsaftale

41 Kontaktpersoner
Parterne har udpeget nedenstiende kontaktpetsoner til at forestd kontrakten vedrorende

kvalitetsaftalen:

Kommunens kontaktperson: (Kommunen udfylder)

Navn:
Mona Jeppesen

Stillingsbetegnelse:
Souschef UU

Telefonnummert:
29425366

E-mail:
mojep@vejle.dk

Uddannelsesstedets kontak ddannelsesstedet udfylder




Vizc— %ﬂr/‘ 7100 Vejle

VEDLE By crls23 8291 07

Kommune: Boulevarden 19 H-K e oX . 0?' 2€ ‘

www.uuv.vejiedk

Del 5: Bilag til aftalen

Bilag 1. Budget

Her vedlzgges bilag pa den érlige takst pt. elev, herunder reduceret takst i forhold til planlagt
fremmode jevafor forlobsplan samt praktik.

Bilag 2. Regnskab

Institutionens fem seneste irstegnskab er tilgzengelig i en forstielig variant pi institutionens
hjemmeside. Hvis institutionen et nystartet (under fem 4f), et de seneste regnskaber tilgengelige.




